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1. паспорт РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ



Правовое обеспечение профессиональной деятельности
1.1. Область применения рабочей программы
             Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности 09.02.04 Информационные системы (по отраслям) (базовый уровень) по укрупненной группе специальностей  09.00.00 Информатика и вычислительна техника
            Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессиям рабочих: 16199 Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин; 14995 Наладчик технологического оборудования.

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов среднего звена: дисциплина входит в профессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 
- защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством.  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:      
- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности;

- законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной деятельности.
1.4. Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 75 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 48 часов;
самостоятельной работы обучающегося 27 часов.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	75

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	48

	в том числе:
	

	     лабораторные  работы
	

	     практические занятия
	14

	     контрольные работы
	2

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	27

	в том числе:
	

	     индивидуальное проектное занятие
	10

	     тематика внеаудиторной самостоятельной работы
	8

	Итоговая аттестация в форме зачета     


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	
	
	
	

	Введение
	Роль и место знания по дисциплине в процессе освоения основной   профессиональной образовательной программы по специальности
	2
	1

	Тема 1.1. Трудовое право
	Понятие трудового договора. Порядок заключения и расторжения договора. Стороны договора. Виды трудовых договоров. Документы, предоставляемые при устройстве на работу.
	10
	2

	
	Права и обязанности работников. Понятие рабочего времени, его виды. Время отдыха. Виды отпусков и порядок их предоставления. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни.
	
	1

	
	Понятие заработной платы. Правовое регулирование заработной платы: государственное и локальное. Минимальная заработная плата. 
	
	1

	
	Системы заработной платы: сдельная и повременная. Оплата труда работников бюджетной сферы. Единая тарифная сетка
	
	1

	
	Понятие трудовых споров. Классификация трудовых споров. Коллективные и индивидуальные трудовые споры. Право на забастовку. Порядок проведения забастовки. Разрешение трудовых споров.
	
	2

	
	Лабораторные работы
	8
	

	
	Ознакомление с составлением резюме
	
	

	
	Составление трудового договора
	
	

	
	Ознакомление с расчетом заработной платы
	
	

	
	Ознакомление с нормативными актами, регулирующими трудовые отношения
	
	

	
	Контрольная работа по теме «Трудовое право»
	2
	

	Тема 1.2. Правовые режимы информации
	Понятие правового режима информации и его разновидности. Режим свободного доступа. Режим ограниченного доступа.
	14
	1

	
	Режим государственной и служебной тайны. Режим служебной тайны. Режим профессиональной тайны. Режим защиты персональных данных.
	
	1

	
	Понятие и природа коммерческой тайны. Условия правового обеспечения коммерческой тайны. Субъекты коммерческой тайны. Условия передачи информации, составляющей коммерческую тайну.
	
	1

	
	Понятие и система телекоммуникационного права. Субъекты телекоммуникационного права. Правовая характеристика информационно-телекоммуникационных сетей. Особенности правового регулирования отношений в сфере использования

сети Интернет.
	
	2

	
	Понятие и виды информационных ресурсов. Правовой режим баз данных. Правовое регулирование библиотечной деятельности. Правовое регулирование области архивной деятельности.
	
	

	
	Правовое регулирование деятельности СМИ. Правовое регулирование рекламной деятельности.
	
	

	
	Понятие и система информационной безопасности. Правовое обеспечение информационной безопасности.
	
	2

	
	Лабораторная работа
	2
	

	
	Обобщение правовых режимов информации
	
	

	Тема 1.3. Ответственность за информационные правонарушения
	Виды компьютерных преступлений. Особенности квалификации преступлений по ст. 272 УК РФ – «Неправомерный доступ к компьютерной информации»; ст. 273 УК РФ – «Создание, использование и распространение вредоносных программ для ЭВМ»; ст. 274 УК РФ – «Нарушение правил эксплуатации ЭВМ, системы ЭВМ или их сети».
	22
	3

	
	Преступления имущественного характера, которые совершаются с применением или в отношении средств компьютерной техники.
	
	

	
	Гражданско-правовая ответственность за информационные

правонарушения.
	
	

	
	Дисциплинарная ответственность за информационные правонарушения.
	
	

	
	Административная ответственность за информационные правонарушения.
	
	

	
	Самостоятельная работа: выполнение домашних заданий по теме 1.3

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы

Правовое обеспечение информационной безопасности Российской Федерации.

Система ответственности за информационные правонарушения по законодательству Российской Федерации.

Правовые проблемы борьбы с компьютерными преступлениями.
Основные положения Федерального закона «Об информации,

информационных технологиях и о защите информации».

Основные положения Федерального закона «О персональных данных».

Основные положения Федерального закона «О связи».

Основные положения Федерального закона «О рекламе».

Основные положения Закона РФ «О средствах массовой информации».

Основные положения Федерального закона «Об обеспечении доступа к

информации о деятельности государственных органов и органов местного

самоуправления»

Основные положения Федерального закона «Об организации предоставления

государственных и муниципальных услуг».
Итого
	27

75
	


3. условия реализации УЧЕБНОЙ дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Для реализации рабочей программы дисциплины имеются учебный кабинет Правовое обеспечение профессиональной деятельности
 и лаборатория 

Оборудование учебного кабинета Правовое обеспечение профессиональной деятельности
- посадочные места 32,

- рабочее место преподавателя 1,

Технические средства обучения: 

   - компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапроектор
Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории  Правовое обеспечение профессиональной деятельности   
- посадочные места 12,

- рабочее место преподавателя 1,
3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 
1. "КОНСТИТУЦИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ" (с изм. от

25.07.2003) (принята всенародным голосованием 12.12.1993).

2. Федеральный закон от 27.07.2006 N 149-ФЗ "Об информации,

информационных технологиях и о защите информации" // "Российская

газета", N 165, 29.07.2006.

3. Закон РФ от 21.07.1993 N 5485-1 "О государственной тайне" (ред. от

18.07.2009) /Российская газета, N 182, 21.09.1993.

4. Федеральный закон от 10.01.2002 N 1-ФЗ "Об электронной цифровой

подписи" (ред. от 08.11.2007) / Российская газета, N 6, 12.01.2002.

5. Федеральный закон от 10.01.2003 года N 20-ФЗ Государственной

автоматизированной системы Российской Федерации "Выборы" (в ред. Федерального закона от 25.12.2008 N 292-ФЗ) / Российская газета, № 5,

15.01.2003.

6. Федеральный закон от 29.07.2004 N 98-ФЗ "О коммерческой тайне"

(ред. от 24.07.2007) / Российская газета", № 166, 05.08.2004.

7. Федеральный закон от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных данных"

(ред. от 27.12.2009) / Российская газета, N 165, 29.07.2006.

8. Федеральный закон от 09.02.2009 N 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к

информации о деятельности государственных органов и органов

местного самоуправления" / Российская газета, N 25, 13.02.2009.

9. Федеральный закон от 22.12.2008 N 262-ФЗ "Об обеспечении доступа к

информации о деятельности судов в Российской Федерации" (ред. от

28.06.2010) / Российская газета, N 265, 26.12.2008. / Собрание

законодательства РФ, 29.12.2008, N 52 (ч. 1), ст. 6217

10. Федеральный закон от 27.07.2010 N 210-ФЗ "Об организации

предоставления государственных и муниципальных услуг"

11. Федеральный закон от 07.07.2003 N 126-ФЗ (с изм. от 23.12.2003) "О

связи" (принят ГД ФС РФ 18.06.2003).

12. Закон Российской Федерации от 27.12.1991 N 2124-1 (ред. от

21.07.2005) "О средствах массовой информации".

13. "УГОЛОВНЫЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ" от

13.06.1996 N 63-ФЗ (принят ГД ФС РФ 24.05.1996) (ред. от 08.12.2003)

(с изм. и доп., вступающими в силу с 12.03.2004).

14. "ГРАЖДАНСКИЙ ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ

ФЕДЕРАЦИИ" от 14.11.2002 N 138-ФЗ (принят ГД ФС РФ 23.10.2002)

(ред. от 30.06.2003, с изм. от 27.01.2004).

15. "ГРАЖДАНСКИЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (ЧАСТЬ

ТРЕТЬЯ)" от 26.11.2001 N 146-ФЗ (принят ГД ФС РФ 01.11.2001).

16. "ГРАЖДАНСКИЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (ЧАСТЬ

ВТОРАЯ)" от 26.01.1996 N 14-ФЗ (принят ГД ФС РФ 22.12.1995) (ред.

от 23.12.2003).

17. "ГРАЖДАНСКИЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (ЧАСТЬ

ПЕРВАЯ)" от 30.11.1994 N 51-ФЗ (принят ГД ФС РФ 21.10.1994) (ред.

от 23.12.2003).

18. "ГРАЖДАНСКИЙ КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ (ЧАСТЬ

ЧЕТВЕРТАЯ)" от 18.12.2006 N 230-ФЗ (принят ГД ФС РФ 18.12.2006)

19. Арешев А.Г., Бачило И.Л., Сергиенко Л.А. Персональные данные в

структуре информационных ресурсов. Основы правового

регулирования. М., 2006.

20. Морозов А.В Правовые проблемы информатизации и

информационной безопасности. Информационно-аналитический

электронный журнал ФАКТ, № 11, http://www.fact.ru/www/svej.htm.
21. Аракчев А.С., Тузов Д.С. Правовое регулирование профессиональной деятельности: Учеб. Пособие. – М, 2010.
Дополнительные источники:

1. Бачило И.Л. Информационное право. Учебник. – М., 2009.

2.  Батурин Ю.М. Проблемы компьютерного права. - М., Юридическая

литература, 2008.

4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	1
	2

	Умения: 
	

	составить резюме для предоставления в службу занятости и в кадровые агентства
	лабораторные работы

	составлять и оформлять документы,  необходимые при приеме на работу и

увольнении с работы
	практические занятия, внеаудиторная самостоятельная работа

	применять нормы трудового права для разрешения трудовых споров
	практические занятия

	работать с нормативными актами, регулирующими трудовые отношения
	лабораторная работа

	Знания:
	

	cоставление трудового договора и оформление на работу
	контрольная работа, внеаудиторная самостоятельная работа

	права и обязанности безработного и трудоустраиваемого гражданина
	практические занятия, внеаудиторная самостоятельная работа

	порядок и условия выплаты заработной платы
	практические занятия

	понятие трудовой дисциплины
	практические занятия

	порядок привлечения работников к дисциплинарной ответственности
	лабораторная работа

	порядок привлечения работников к материальной ответственности
	практические занятия, внеаудиторная самостоятельная работа

	основы правовой защиты объектов информационных правоотношений от угроз в информационной сфере
	лабораторная работа

	систему ответственности за информационные правонарушения по

законодательству Российской Федерации
	лабораторная работа

	правовые проблемы борьбы с компьютерными преступлениями
	практические занятия
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